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VERBALE Commissione Tecnica per rinnovo convenzione gestione servizio di cassa

periodo 01/01/2016 al 31/12/2018

11 giorno 25 del mese di Novembre dell’anno 2015, alle ore 12,00 nell’ufficio del D.S.G.A dell'lstituto
Comprensivo Statale “R.Galbusera” di San Felice —Segrate (MI), si € riunita la Commissione Tecnica per
I’esame delle offerte pervenute ai fini del rinnovo della convenzione di cassa, di cui il bando di gara del
06/11/2015. ‘

Sono presenti i Sigg:

Vittorio Sacchi - Dirigente Scolastico - Presidente

Latella Vittoria — Assistente Amministrativa -Componente
Silvana Failla - D.S.G.A. - Componente

Nunzia Currenti - Assistente Amministrativa - verbalizzante

Premesso che 'Istituto Comprensivo “R. Galbusera” di San Felice ha avviato la procedura per l'affidamento del
servizio di tesoreria per il periodo 01.01.2016 -31.12.2018, con criterio di selezione dell'offerta
economicamente pit vantaggiosa per 'Istituto ai sensi dell'art. 16 e 34 del decreto interministeriale 44/2001;;

Richiamati all'uopo i seguenti atti, tutti esecutivi ai sensi di legge:

Visti:

DL. 95/2012 convertito nella Legge 135/2012";

Circolare MIUR - Dipartimento per la programmazione - Direzione Generale per la Politica Finanziaria
ed il Bilancio - Prot. n. 0005919 del 2010912012,

Circolare MIUR - Dipartimento per la programmazione - Direzione Generale per la Politica Finanziaria
ed il Bilancio - Prot. n® 9834 del 20/12/2013 avente ad oggetto "Schema di convenzione di cassa”
aggiornato ai sensi del D.L. 95/2012 convertito nella Legge 135/2012";

Bando di gara prot. n. 2888/C14 del 06/11/2015 , avente ad oggetto " Bando di gara per I’affidamento
del servizio di cassa — con il quale sono stati invitati i seguenti istituti di credito:

Banca di Credito Cooperativo di Sesto San Giovanni;

Banca Popolare di Milano Scarl;

Banca Popolare di Sondrio;

Cassa di Risparmio di Asti

Banca Popolare — Societa Cooperativa Milano Oltre;

Credito Artigiano ( Valtellinese) Spa Segrate

Zalle 220 S8 M

1'Allegato 1 al Bando - Schema della convenzione per la gestione del servizio di cassa delle Istituzioni
scolastiche Statali, di cui alla comunicazione M.ILUR. prot. n. 0005919 del 20/0912012;

I'Allegato 2 al Bando - Capitolato Tecnico per l'affidamento del servizio di cassa a favore dell'Istituto
Comprensivo:“R.Galbusera” di San Felice che fissa i criteri di valutazione ai fini della aggiudicazione
del servizio in questione;

'Allegato 3 al Bando- Dichiarazione di offerta tecnica;

1'Allegato 4 al Bando- Dichiarazione di offerta economica;




e ['Allegato 5 al Bando- Schema punteggi del servizio di cassa;

nei presenti termini, ovvero entro le ore 12:00 del giorno 23 novembre 2015, sono pervenute le offerte dei
seguenti operatori economici:

1. Banca Popolare di Sondrio
2. Credito Artigiano ( Valtellinese) Spa

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il presidente di gara, Dirgente Scolastico dott. Vittorio Sacchi alla presenza dei componenti la commissione
dichiara aperta la seduta alle ore 12:00.
I membri della commissione verificano 1’integrita dei plichi, consegnati dai concorrenti.

Esame e apertura dei plichi:

1.Banca Popolare di Sondrio - prot. n°® 2986/C14 del 18/11/2015
2.Credito Artigiano ( Valtellinese) Spa - prot. n° 3021/C14 del 23/11/2015

1.Banca Popolare di Sondrio:
L’offerta presentata ¢ regolarmente contenuta in plico regolarmente sigillato, timbrato e firmato:
Lo stesso contiene n° 2 buste:
busta A “Gara per il servizio di cassa- Documentazione Amministrativa”
busta B “Gara per il servizio di cassa - Offerta tecnica ed economica”.

2.Credito Artigiano ( Valtellinese) Spa :
L’offerta presentata & regolarmente contenuta in plico regolarmente sigillato, timbrato e firmato:
La stessa contiene n° 2 buste:
busta A “Gara per il servizio di cassa- Documentazione Amministrativa”
busta B “Gara per il servizio di cassa - Offerta tecnica ed economica’.

Verificata la regolarita dei plichi, si procede con I’apertura delle buste A “ Gara per il servizio di cassa —
Documentazione Amministrativa™ di entrambe le offerte ricevute ( secondo 1’ordine di arrivo ):

1. Banca Popolare di Sondrio

2. Credito Artigiano ( Valtellinese) Spa

La Commissione nella verifica della regolarita della ** documentazione amministrativa™ per la banca

popolare di Sondrio e Credito Artigiano ( Valtellinese), riscontra che la documentazione amministrativa per
la banca di Sondrio € comprensiva di tutto cio che ¢ stato previsto nel bando e quindi risulta regolare, mentre
per il Credito Artigiano (Valtellinese) & stata riscontrata 1’assenza dell’indice completo del contenuto della
busta ma la restante documentazione prodotta corrisponde a quanto previsto dal bando e risulta regolare. La
Commissione all’'unanimita decide di includere nella gara anche 1’offerta presentata dal Credito Artigiano
(Valtellinese) in quanto la mancanza del solo indice completo non risulta essere elememto di esclusione
dalla gara.

Si procede con I’apertura delle buste B “Gara per il servizio di cassa - Offerta tecnica ed economica” di
entrambe le offerte ricevute ( secondo I’ordine di arrivo ).

Terminate le operazioni di apertura delle buste, la commissione procede alla comparazione delle offerta
tecnica ed economica secondo il prospetto comparativo delle offerte ricevute, che costituisce parte integrante
del presente verbale.

A seguito della comparazione delle offerte, la commissione formula la proposta di aggiudicare
provvisoriamente il servizio di tesoreria dell’Istituto Comprensivo statale *“ R. Galbusera. ** di San Felice —
Segrate per il periodi 01/01/2016 al 31/12/2018 all’Istituto bancario Credito Artigiano (Valtellinese) SPA




con sede a Sondrio — P.zza Quadrivio, 8cap. 23100 di cui si giudica congrua I’offerta presentata avendo
ottenuto punti 67,40 nella comparazione delle offerte.

L’aggiudicazione ¢ immediatamente impegnativa per 1’aggiudicatario che resta vincolato alla propria offerta,
mentre per I'Istituto Comprensivo Statale *“ R. Galbusera. ** di Segrate lo sara solo dopo gli adempimenti di
legge e regolamentari.

11 Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 14:50.

11 presente verbale verra pubblicato su sito web dell’Istituzione Scolastica in data 26/11/2015 per 10 gg.
consecutivi all’indirizzo: WWW.icsanfelice.it.

Trascorsi 10 giorni da tale data, senza che siano intervenuti ricorsi avverso 1’esito della gara, si prodecera
all’aggiudicazione provvisoria che diventera definitiva trascorsi ulteriori trenta cinque giorni.

11 presente verbale ¢ letto, confermato e sottoscritto dai seguenti componenti della commissione

Vi

Presidente: dott. Vittorio Sacchi 41

Componente : Assistente amministrativa Vittoria Latella \{ y “%4

Componente : D.S.G.A Silvana Failla <3 G s

Il Verbalizzante 11 Presidente

A/s‘éif Amm.va Nunzia Currenti

All’Albo

Al sito web dell’Istituto Scolastico
Agli Atti

Al Consiglio di Istituto




ISTITUTO COMPRENSIVO "ROSANNA GALBUSERA" SAN FELICE-SEGRATE

Prospetto comparativo delle offerte ricevute per la "Gestione del servizio di cassa" alla luce del D.L. 95/2012 convertito nella Legge 135/2012 e indicazioni della Circolare MIUR Prot. 5919 del 20-09-2012

periodo della convenzione dal 01/01/2016 al 31/12/2018

4. Criterio selettivo delle offerte L'appalto sara aggiudicato mediante il criterio selettivo dell'offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi dell'art. 83 del D.Lgs 163 del 2006.

La graduatoria verra formata in ragione dei criteri di valutazione di seguito stabiliti:

Offerte ricevute

A [BANCA POPOLARE DI SONDRIO
B | CREDITO ARTIGIANO (VALTELLINESE) S.P.
C
D
E
F
G
4.1 Attribuzione MERITO TECNICO OFFERTE TECNICHE PUNTEGGIO TECNICO
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MERITO TECNICO (Tabella A) e z T =
1| Servizi aggiuntivi all'utilizzo dello strumento OIL (par. 2) (obbligatorio) 2,00 discreto ottimo 1,00 2,00
Servizi aggiuntivi informatici/telematici per il miglioramento dei processi e degli
strumenti di gestione amminisirativa, contabile ed organizzativa dell Istituto (par.
2 2)(0bbifg(ﬂ(}."f0j 3,00 sufficiente ottimo 0,75 3,00
Servizi aggiuntivi di assistenza sulle procedure e gli strumenti di gestione
amministrativa, contabile dell'lstituto e formazione sulle eventuali innovazioni
normative e tecnologiche utilizzate dal gestore per l'erogazione del servizio (par. 2)
3| (obbligatorio) 3,00 ottimo ottimo 3,00 3,00
Qualita delle soluzioni organizzative proposte in riferimento ai servizi di consulenza
4 |eventualimente richiesti per i servizi di gestione della liquidita (2.4) (facoltativo) 1,00 buono ottimo 0,50 1,00
Percentuale, applicata sul limite massimo dei 9/12 di trasferimento della dotazione
ordinaria, per apertura di credito finalizzata alla realizzazione dei progetti formativi
3 \(par. 2.6) (facoltativo) 3.00 100,00% 100,00% 3,00 3,00
6| Ulteriori servizi di incasso in aggiunta a guelli gia previsti al par. 2.8 (facoltativo) 3,00 ottimo ottimo 3,00 3.00
: PUNTEGGIO TOTALE 15,60 Nota Ad4: il concorrente deve superare il 20% di punti 15 pari a punti 3,00 825 | 12.00
4.2 Attribuzione MERITO ECONOMICO OFFERTE ECONOMICHE PUNTEGGIO ECONOMICO
Il punteggio di merito economico & attribuito sulla base dei seguenti criteri: E olo g % ” S olo g ﬁ
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MERITO ECONOMICO (Tahella B) _ Punteggio parziale massimo A = 5 2
1 |Compenso e spese annue di gestione e tenuta conto (par. 2) 20,00 € 1.000,00 | € 550,00 0,00{ 20,00
2 |Compenso e spese annue per allivazione e gestione servizi di remote banking (par. 2) 15,00 € - € - 15,00{ 15,00
Valute su incassi (par. 2.1) — entro il secondo giorno lavorativo successivo all 'invio (1) giomo (1) giomo
del messaggio applicative di avvenuta esecuzione o di incasso 2,00 stesso stesso
- prevista il giorno stesso  (nell'offerta gg. 1) 2,00
- prevista dopo un giommo  (nell'offerta gg. 2) 1,00
3 | - prevista dopo due giomi (nell'offerta gg. 3) 0,00 2,00{ 200
Termine di ammissibilita pagamento dei mandati (par. 2.2) - entro e non olire il (1) giomo  |(1) giomo
seconde giorno lavorativo o lavorativo bancabile successivo a quello dell invio del stesso stesso
messaggio di presa in carico 2,00
- prevista il giorno stesso  (nell'offerta gg. 1) 2,00
- prevista dopo un giorno (nell'offerta gg. 2) 1,00
4 | - prevista dopo due giorni (nell'offerta gg. 3) 0,00 2,00 2,00




4.2 Attribuzione MERITO ECONOMICO

OFFERTE ECONOMICHE

PUNTEGGIO ECONOMICO

Il punteggio di merito economico & attribuito sulla base dei seguenti criteri: ia S olo g ﬁ E olo % uﬂj
S % E5%5a s
zZ J Zlw@ =25 Z 5|0
5 @ SI5ESR 5R3|5EE
- O < z [@] < ZCJ
MERITO ECONOMICO (Tabella B} Punteggio parziale & = - <
Commissioni a carico dell Istituto per singola operazione di pagamento ordinato
dall Istituto medesimo mediante bonifico, esclusi bonifici stipendi e rimborsi spese a
3 |favore dei dipendenti (par. 2.2) 9,00 € - | € 1,00 9,00) 0,00
Commissioni a carico dell'Istituto per singola operazione di pagamento ordinato
dall Istituto medesimo, mediante [se del caso inserire eventuale altro strumento di
pagamento], esclusi i pagamenti stipendi e i rimborsi spese a favore dei dipendenti
6 |(par. 2.2) 9,00 € - € 1,00 9,000 0,00
7 |Spese annue per aitivazione e gestione carta di credito (par. 2.3) 1,00 € - | € 4000 100 000
8 |Oneri di ricarica delle carte prepagate emesse dal Gestore (par. 2.3) 1,00 € - € 1,00 1,00) 0,00
9 |Oneri di ricarica delle carte prepagate tramite circuito interbancario (par. 2.3) 1,00 € S & 1,00 1,00 0,00
Tasso d'interesse attivo su giacenze attive di cassa per le disponibilita non solfoposte
10 |a regime di tesoreria unica (par. 2.4) 6,00 0,75% 0,30% 6,000 2,40
11| Tasso annuo d interesse passivo su anticipazioni di cassa (par. 2.5) 4,00 1,50% 2,00% 3,00 4,00
12 | Tasso annuo d'interesse passivo su aperture di credito (par. 2.6) 4,00 1,50% 2,00% 3,00 4,00
Remunerazione forfettaria annua per custodia e amministrazione di titoli e valori
13 |(par. 2.7) 1,00 € - € - 1,00 1,00
Commissione per (ransazione inerente il servizio di riscossione tramite procedura
14 | MAV bancario e postale (par. 2.5) 2,00 € 105 ]| € 1,00 0,00 2,00
Commissione per {ransazione inerente il servizio di riscossione tramite procedura
15 |RID bancario e postale (par. 2.8) 1,00 € - € 0,50 1,00 0,00
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramile procedura
RIBA (par. 2.8) [ovvero, in alternativa] Commissione per transazione inerente il
16 |servizio di riscossione tramite incasso domiciliato (par. 2.8) 1,00 € - € - 1,00 1,00
Commissione per transazione inerente il servizio di viscossione tramite bollettino
17 \(par. 2.8) 2,00 € 1,50 | € 1,00 0,00 2,00
Commissione per fransazione inerente il servizio di riscossione tramite POS (par.
2.8)
Visa/Mastercard %
Maestro % ......
Pagobancomat %
18 | America Express % 4,00 1.20% 1,73% 4,001 0,00
= = PUNTEGGIO TOTALE 85,00 :j 359,00 | 55,40
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Offerta Tecnica (Tabella 4) Offerta Tecnica (Tabella A) 8,25 | 12,00
Offerta Economica (Tabella B) Offerta Economica (Tabella B) 59,00 | 55,40
__ PUNTEGGIO TOTALE _PUNTEGGIO TOTALE | 16725 6740




